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Universitemiz Sosyal Bilimler Enstitiisii Isletme Muhasebe Tezli Yiiksek Lisans Programi
ogrencisi Vildan OZTURK, Dr. Ogr. Uyesi Ergiin KAYA'nin damigmanhiginda "Muhasebe Meslek
Mensuplarinin Etik Ilke ve Kurallara Yaklasimi ve Bir Arastirma" bashikli yiiksek lisans tezini
hazirlamaktadir. Tez calismast kapsaminda uygulanacak ankete
"https://forms.gle/JEX11CQkcoULYtM@8" baglantt1 adresinden erisilecek olup, Odaniza kayith
muhasebe meslek mensuplarina duyurulmasi  gerekmektedir. Aragtirmanin uygulanmasinda
Universitemiz Etik Kurulunca sakinca bulunmamaktadir.
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Degerli katilimet,

ANKET FORMU

Asagidaki sorulara vereceginiz cevaplar "muhasebe meslek mensuplarinin etik ilke ve kurallara
vaklagimi" konulu yiiksek lisans tez ¢alismamin amacina uygun sekilde tamamlanmasi igin
dnemlidir. Goniillii katilim esasina dayali olan bu ¢alisma yaklasik 10 dakikamzi alacaktir.
Vereceginiz cevaplar, calismamizin giivenilirligini artiracaktir. Gostereceginiz hassasiyet ve

katkiniz igin tesekkiir ederim. Saygilarimla.

A. Demografik Bilgiler:

Vildan OZTURK (vildanozturk@anadolu.edu.tr)
Anadolu Universitesi - Muhasebe Yiiksek Lisans

Cinsiyet () Kadin ( ) Erkek
Yas ()21-30 ( )31-40 ( )41-50 ( )51-60 ()60 tizeri
Egitim () Lise () Onlisans ( ) Lisans () Yiiksek Lisans ( ) Doktora

Mesleki Deneyim

( )5yilvedahaaz ( )6-10vl ( )1I-15yil ( )16-20m1 ( )20yl Gizeri

Meslek Grubu () Serbest muhasebeci () Serbest muhasebeci mali miisavir () Yeminli mali miisavir
Gelir Diizeyi (Ayhk) ( )5000 TL denaz ( )5001-10000 ( )10001-15000 ( )15001-20000 ( )20001 TL+
Calistiginiz Sehir () Afyonkarahisar ( )Bilecik (...)Bolu ( )Bursa ( )Eskisehir ( ) Kiitahya

B. Etik davranisi etkileyen kisisel etkenler:

Asagidakilerden meslek etigine uygun olmayan davramglarda bulunmama nedeni olarak
gordiigiiniiz etkenleri, inem sirasina gore siralayinz (en onemli 1, en az onemli 7).

) Vicdani sorumluluk

P~~~

) Milli ve manevi inanglarim

) Baskalari tarafindan 6grenilmesinden duyacagim utang
) Devlete olan baglhiligim

) Cezalandirilma korkusu

) Meslek etigi/meslek ahlaki geregi

) Diger (belirtiniz).......

C. Mesleki etik davranis egilimini belirlemeye yonelik ifadeler:

Asagidaki ifadelere ne diizeyde katildiginizi uygun yere (X) koyarak isaretleyiniz.
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1 [Bazi meslek mensuplari sahip olmadigi halde uzmanlik veya deneyime sahipmis| ( ) [( )|( )|[( )| ()
2ibi davranmakta ve bu yolla miisteri kazanmaya caligmaktadir.
2 Meslek mensuplar miisterilerin baskisi nedeniyle meslek ahlak kurallarina CH)1CHICHICH] )
aykir hareket etmek zorunda kalmaktadir.
3 |[Bazi meslek mensuplari, gelir elde etmek igin yasalara aykiri davranmaktadir. CH|CHICHICH] )
4 Muhasebeciler mesleki standartlara uymayacak sekilde hareket edebilmektedir. | ( ) [( )[( )|C )| ()
5 [Miisterilerin daha az vergi 6demesi igin hesaplarda oynamalar yapilmaktadir. CH1CHICHCH )




Miisterilerinin kredi alabilmelerini saglamak igin kayitlarda degisiklik yapan
meslek mensuplari vardir.

Muhasebeciler bagarih gériinmek igin miisteri lehine etik disi davranmaktadir.

Meslek mensuplari "en ivi muhasebeci en az vergi ddeten muhasebecidir"
anlayisiyla hareket etmek durumunda kalmaktadir.

Meslek mensuplari asgari iicret tarifesinin altinda is kabul etmektedir.

10

Meslek mensuplari, iicret diginda degerli hediyeler kabul etmektedirler.

Meslek mensuplari, arkadaghk ve dostluk iliskisi iginde olduklari miisterilerinin
yasalara aykir davraniglarina sessiz kalabilmektedirler.

12

Meslek mensuplari, sir saklama ve gizlilik ilkelerine uygun davranirlar.

13

Muhasebeciler, isletme faaliyet sonuglarini talebe gére ayarlamaktadir.

14

Meslek mensuplarinin, miisterileri ile ortaklik ve borg-alacak iliskisine girmeleri
normal karsilanmaktadir.

15

Tiirkiye'de muhasebe meslek orgiitleri tarafsiz calismaktadir.

16

Meslek mensuplar, ilgili taraflara dogru ve yeterli bilgi vermektedirler.

17

Meslek mensuplari, kamu ile miikellef arasindaki anlasmazhiklarda objektiftir.

18

Meslek mensuplar, iliskili taraflara karsi sorumluluklarinin farkindadirlar.

19

Meslek mensuplari etik ilkelere uymada yeterli 6zeni gostermektedir.

20

Muhasebeciler yasalarin yetersiz kaldig1 durumlarda da etik ilkelere baghdirlar.

21

Meslek mensuplari miikelleflerin ve kamunun g¢ikarlarini esit korumaktadir.

22

Miikellefler meslek etigine yeterli saygiyi géstermektedir.

23

Meslek mensuplari, kararlarini dis etkenlerden etkilenmeden almaktadir.

24

Meslek mensuplart kamu ve miikellef baskisi olmadan karar verirler.

25

Meslek mensuplari, yasalari miikellef lehine uygulamaktadir.

26

Meslek mensuplarina, meslek 6ncesi yeterli etik egitimi verilmektedir.

27

Meslek igi egitimlerin artirilmasi etik ilkelerin daha iyi algilanmasini saglar.

28

Meslek mensuplar kendilerini yeterince gelistirmektedir.

29

Muhasebeciler muhasebe ilke ve standartlarini tam olarak uygulamaktadir,

30

Meslek mensuplari ilgili taraflara dogru ve yeterli bilgileri vermektedir.

31

Meslek mensuplarinin miisteriden hediye kabul etmesi insan iliskileri agisindan
normal bir davranistir.
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32

lAileden birinin bir miisterinin yaninda ¢alismas tarafsizligimi etkilemez.

33

Meslek mensubunun miisteriler ile ig iliskisinde bulunmasinda sakinca yoktur.

34

Meslek mensubunun bir miisteriden borg almasi tarafsizligi etkilemez.

35

Miisterinin diizenli olarak licret 6dememesi muhasebecinin tarafsizhini etkiler.

36

Muhasebe meslek mensuplarinin etik dis1 davraniglarini 6nlemek ancak yasal

yaptirimlarla miimkiin olur.
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GONULLU KATILIM FORMU

Bu ¢aligma, muhasebe meslek mensuplarinin etik ilke ve kurallara yaklagimi ve bir uygulama bashkli arastirma
galismasi olup gesitli illerde aktif faaliyette bulunan serbest muhasebeci mali miisavirlerin, genel olarak etik ve
muhasebe meslek etigi konusundaki algilarini, tutum ve davramiglari ile etik vaklasimlarini belirleme amacini
tasimaktadir. Calisma, Vildan Oztiirk tarafindan yiiriitilmekte ve sonuglari yiiksek lisans tezi olarak ortaya
konacak/ boylece muhasebe meslek mensuplarinin hizmet sunum kalitesinin gelisimine 151k tutulacaktir.

e Bucalismaya katihmimz goniilliiliik esasina dayanmaktadir.

e Calismanin amaci dogrultusunda, anket uygulamasi (arastirmamin tiirii'tiirleri) yapilarak sizden veriler
toplanacaktir.

e Isminizi yazmak ya da kimliginizi agida ¢ikaracak bir bilgi vermek zorunda degilsiniz/arastirmada
katithmetlarn isimleri gizli tutulacaktir.

e Aragtirma kapsaminda toplanan veriler, sadece bilimsel amaglar dogrultusunda kullanilacak,
arastirmanin amaci disinda ya da bir bagka arastirmada kullamimayacak ve gerekmesi halinde, sizin
(yazili) izniniz olmadan baskalariyla paylasiimayacaktir.

e Istemeniz halinde sizden toplanan verileri inceleme hakkiniz bulunmaktadir.

e Sizden toplanan veriler giivenli elektronik ortamda korunacak ve arastirma bitiminde arsivlenecek veya
imha edilecektir.

e Veri toplama siirecinde/siireglerinde size rahatsizlik verebilecek herhangi bir soru/talep olmayacaktir.
Yine de katilimimz sirasinda herhangi bir sebepten rahatsizlik hissederseniz ¢alismadan istediginiz
zamanda ayrilabileceksiniz. Calismadan ayrilmamz durumunda sizden toplanan veriler ¢alismadan
¢ikarilacak ve imha edilecektir.

Géniillii katthm formunu okumak ve degerlendirmek iizere ayirdiginiz zaman igin tesekkiir ederim. Calisma
hakkindaki sorularimizi Anadolu Universitesi Isletme Fakiiltesi Isletme béliimiinden Ergiin Kaya’ya ve Vildan
Oztiirk’e yoneltebilirsiniz.

Arastirmaci Adi: Vildan OZTURK
Adres : Giindogdu Mah. Muratcan Sk.
No.42 Odunpazari/ESKiSEHIR

is Tel £ (222) 213 50 50/2150
Cep Tel : 05445358165



