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Genel Esaslar

« Kisa Calisma Odenegi(KCO), Isverenlerin yasadiklar gecici olumsuz
durumlar nedeniyle isyerindeki haftalik calisma sturelerinin gecici
olarak azaltilmasiniifade etmektedir.

 Haftallk calisma suresinin azaltilmasi veya durdurulmasi hallerinde,
iscilere CALISAMADIKLARI SURELER icin en fazla 3 ay kisa calisma
odenegi 6denmektedir.

-Isyerinin tamaminda veya bir béliimiinde gecici olarak en az 1/3 oraminda
azaltilmasj,

-Suireklilik kosulu aranmaksizin en az dort hafta siireyle faaliyetin tamamen
veya kismen durdurulmasi,

« KCO amaci; personel maliyetlerini azaltan, isverenlerin deneyimli
elemanlarini kaybetmesini engelleyen, iscilerin olas1 gelir kayiplarini
azaltan ve igsizlik rakamlarinin artmasini 6nleyen bir programdir.
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Genel Esaslar
Odemeler Issizlik Sigortas1 Fonundan yapilmaktadir.

KCO Uygulamasinin Yasal Dayanagi;
- 4447 sayil Issizlik Sigortasi Kanun Ek Madde 2; cenel

ekonomik, sektorel veya bolgesel kriz ile zorlayict sebeplerle isyerindeki haftalik calisma
surelerinin gecici olarak onemli olcude azaltilmas1 veya isyerinde faaliyetin tamamen veya kismen
gecici olarak durdurulmasi hallerinde, isyerinde u¢ ayr asmamak uzere kisa calisma yapilabilir.

- Kisa Calisma ve Kisa Calisma Odenegi Hakkindaki

Yonetmelik

0
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Kisa calisma gerekcelerts

** Genel ekonomik kriz,
s Sektorel kriz,

“» Bolgesel kriz

s Zorlayici sebepler

* Diger zorlayici sebep (Deprem, yangin, sel
vb.)

* Dissal etkilerden kaynaklanan donemsel
ZorlaYI c1seb €] (20.11.2018 tarihinde yiiriirliige girmistir.)
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Yonetmelik geregi, her ne kadar genel ekonomik, sektorel veya
bolgesel kriz basliklar1 bulunsa da 20.11.2018 tarihinde
yururliuge giren dissal etKkilerden Kkaynaklanan zorlayici
nedenler bashigi altinda basvuru alinmaktadir.

Kisa calisma talebi ISKUR birimlerine yapilmaktadir.

Yonetim Kurulunun kararina istinaden isyerinin basvurusuna iliskin
uygunluk tespiti Bakanhi@imiz Rehberlik ve Teftis Baskanhg: Is
Miifettisleri tarafindan yapilir.

Bu kapsamda Kurumumuz Yonetim Kurulu tarafindan alinan karar
dogrultusunda “dissal etkilerden kaynaklanan donemsel
durumlardan ileri gelen zorlayici sebep” gerekcesiyle basvurular
yapilabilmektedir.
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» Uygunluk tespiti sonucunda, isverenin Kisa ¢alisma talebinin Is
Miifettisince uygun goriilmesi ve kisa calismaya tabi tutulan
iscilerin 4447 sayih Issizlik Sigortasi Kanununda sayilan prim
odeme sartlarim1 tasimalar1 halinde kisa calisma o6denegi
Oodenebilir.

 Kisa calisma odenegi, isyerinde uygulanan haftalik calisma
suresini tamamlayacak sekilde calisilmayan siireler icin aylik
olarak isciye 6denir.

 Kisa calismanin gunlik, haftalik veya aylik calisma siresi
icerisinde yapilacagl zaman aralig), isyerinin gelenekleri ve isin
niteligi dikkate alinarak isverence belirlenir.
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* Kisa calisma O0denegi; aylik asgari lcretin brut tutarinin %150’sini
gecmemek uzere sigortalinin son 12 aylik prime esas kazanclari
dikkate alinarak hesaplanan glnlik ortalama brut kazancinin
%60"1d1r. Odenekten sadece damga vergisi kesilmektedir.

* 2020 y1ilii¢in, kisa ¢calisma 6denegi miktarti;
-En diisuk ayhik 1.752,56,-TL
-En yuksek aylik 4,381,39,-TL olarak degismektedir.

e Iscinin kisa calisma odenegi aldig1 siire icin genel saglik sigortasi
primleri odenmektedir. S0z konusu donemde kisa ve uzun vadeli
sigorta primleri 6denmez. Bu durum iscinin emekliligine katki
saglamamaktadir.
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* Kisa calisma odemeleri, hak edilen issizlik ddeneginden mahsup
edilmektedir.

* Kisa calisma 0deneginin suresini alt1 aya kadar uzatmaya ve issizlik
odeneginden  mahsup edilip edilmeyecegini belirlemeye
Cumhurbaskam yetkilidir.(26.06.2019 tarih ve 1198 C.Bask Karan ile
31.12.2019 tarihine kadar uzatilmistir.)

» Zorlayic1 sebeplerle isyerinde Kkisa calisma yapilmasi halinde,
odemeler bir haftalik sureden sonra baslar. Bu bir haftalik stire
icerisinde ucret ve prim yukumlulikleri isverene aittir Bu durum
4857 sayil1 Is Kanununun 24 Md. ve 40. Md. belirtilmistir.
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* Kisa calisma yapilan sureler icin, kisa calismaya tabi tutulan isciler
adina SGK Aylik Prim ve Hizmet Belgesi ile eksik giin gerekcesi
olarak“18-Kisa Calisma Odenegi” bildirilir.

* Kisa calisma uygulanan doneme iliskin primlerin tam yatirilmasi
halinde, bu donemde ¢alismanin devam ettigi anlamina gelecegi i¢cin
ilgili kisilere kisa calisma 6denegi 6demeyecektir.

 Isverenin hatali bilgi ve belge vermesi nedeniyle yapilan fazla
odemeler, yasal faizi ile birlikte isverenden, iscinin kusurundan
kaynaklanan fazla 6demeler ise yasal faizi ile birlikte isciden tahsil
edilir.
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Uygunluk Tespiti

Uygunluk tespiti, Bakanlikis mufettisleri tarafindan yapilmaktadir.

Uygunluk tespiti yapilmasi amaciyla talep edilecek bilgi ve belgeler,
talep dilekcesinin ekinde yer almaktadir.

Bu bilgi ve belgeler, isverenin tercihi dogrultusunda, basvuru
esnasinda ISKUR birimlerine teslim edilebilecegi gibi, uygunluk
tespiti esnasinda da Bakanlikis mifettislerine de teslim edilebilir.

Uygunluk tespiti tamamlandiktan sonra, kisa calisma uygulanacak
isci listesinin degistirilmesine ve/veya isyerinde uygulanan kisa
calisma sturesinin arttirillmasina yonelik talepler, yeni basvuru
olarak degerlendirilir.
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Sonucun Bildirimi
Bakanlik Is Miifettislerince uygunluk tespiti yapildiktan sonra
Kurumumuza rapor gonderilmektedir.

Raporda belirtilen uygunluk tespiti sonucuna istinaden
basvuru sahibi isverene Kurumumuzca sonuc¢ yazisl
hazirlanmaktadir.

Basvuru sahibi isyerine uygunluk verilmesi halinde,
Kurumumuzca uygunluk yazisi hazirlanarak, ekine Miifettis
tarafindan uygunluk verilen isci listesi eklenmektedir.
Hazirlanmis olan yazi, isveren yetkilisine imza karsiliginda
elden teslim edilmektedir.

KCO basvurusu Rehberlik ve Teftis Kurulu tarafindan RED
verilen isyerlerine, kurumumuzca RED YAZISI hazirlanarak
Posta yoluyla isverene teblig edilmektedir.
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Odeme Siireci

* Calisanlarin ISKUR’a sahsen basvurmasina gerek bulunmamaktadir.

* Talebi uygun goritlen isverenler kisa c¢alisma uygulanacak Kisilere
yonelik Kisa Calisma Bildirim Listesine son seklini vererek yazili ve
manyetik ortamda Kurum birimine teslim eder.

e Iscilerin fesih disinda issizlik sigortasi hak kazanma kosullarini
tasimalari gerekir. Bu Kosullar;

-Son 3 y1l icinde en az 600 giin primi olmasi,

-Son 120 giin icinde isten cikis ve ise giris nedeniyle prim boslugu
olmamasi gerekmektedir.
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Or; A isyerinden 01.01.2020 da ayrilan isci, B isyerine
02.01.2020 tarihinde giris yapmasi1 durumunda arada
bosluk olusmaz, ancak isci A isyerinden 01.01.2020
tarihinde ayrildiktan sonra B isyerine 03.01.2020
tarihinde baslarsa, arada 1 gunlik bosluk olusmaktadir.

. Odemeler ilgili donemi izleyen her ayin 5 inde gerceklestirilir
ve PTT araciligi ile calisanlarin T.C. Kimlik Numaralari
uzerinden yapilir.
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Kisa calisma yapan iscinin calisiilmayan hafta tatili, ulusal bayram ve
genel tatil gunlerine iliskin uUcret ve kisa calisma 06denegi
miktarinin, kisa calisma yapilan siireyle orantili olarak isveren ve
Kurum tarafindan ddenir.

Kanun geregi kisa calisma suresi haftalik calisma suresi esas
alinarak hesaplanmaktadir ve 4857 sayili Is Kanunu geregi haftalik
calisma stiresi 45 saattir.

Henuz SGK'ya bildirilmemis donemlere iliskin kazancglarin Kisa
Calisma Bildirim Listesinde dogru bildirilmesi 6nem tasimaktadir.

Uygunluk tespiti sonucu belirlenen Kkisa c¢alisma orani
uzerinde Kisa calisma odemesi talep edilemez.

ISKUR

TURKIYE I3 KURLMU




Easa Caliyma Bagvom Mo: \
(ISELE. tarafindan verilecektir.)

KISA CALISMA TALEP FORMU |$KUR

1 [Iyweren TUREIYE I3 KURLMU
2 | Igyerinin Fazlivet Eommsa
3 | Isyver Adresi
4 ISEUF. Igyen Monaram
(ISELUE. birimlerinden temin edilebilir.}
s Sosyal Givenhik Foarnmm Igyeri Sicil
Humarzs
& | Kiza Calizmamm Baslatilacafm Tarih
7 | Eaza Cahsmeran Sona Evecegi Tarih
emal PR Eblzasal Dhgsall Diigar Sorlayect
Flkonomik Enz Hriz Etkilardsn Selap
_ Erniz Ezymakianam {Dwpress,
g | Bagvorumum MNedeni Zobryun Sskap | yanEwm, sl v
o | Bagvon Crerelkcesinin Aoklamasy
10 Topla Iy Sozlesmesi Imralannng Tza Tzpi
Sendikamn A
11 | Toplu Is S6zlesmesi Imezalannng Ize Dinemi
12 BapmuTarﬂ:mdemrerindeﬁahqunplam Ead Erke Tonl
Izri Sayaz
13 | Bisa Cahsma Thysnlanacsk lag Sayim Hadm Erkelk Toplam
Igyarmi= I§arimn Isvarnm= I§yermmin S
Tamammda Bir Balimiinds Temfinde Baltmfinda
Eiza Calizmeron Hangi ¥ omtsrmls Hadald Haftalile Faaliyutin Fanliyein
14 | UrEplanacag: (Haftalic Caligma Saresinin i el T Tamaman
Azalnlman veya Faalivetin Eismen Tamamen e ra— P r—
Drerchanmlenasy)
15 Igyerinde Dizha Once Eiza Cahisma Thygulamp
Uveulanmadiin
16 Igyerinde Igveren Adma Ittibat Foomlacalk
Yetkilinin Adi1 Sovady
17 Irtibat Kurnlacsk Yetltlimin Telefon Muomarasy
' | ile Elekironik Posta Adresi
18 | Izverinin Telefon ve Faks Mumarslan
Eagvam Esnasmuda Uygumnluk Tespit Esnazsmda
L Uy gunluk Tespitine Tiskin Bslgelerin (Ek-2) Teslim Edecagim Eakan]:kliil:ﬁ{ﬂ:pne Teszlim
o ] ]
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Ekler:

1- Kisa Calisma Uyoulanacak Isci Listesi _

2- Uygunluk Tespitt Yapilmasi Amacivla Talep Edilen ve Isveren veya Yasal Vekilince Onayli Baslica Bilgi ve

Belgeler: (Isverenin tercihi dogrultusunda, basvuru esnasinda teslim edilebilecegi gibi, uygunluk tespiti esnasinda
da Bakanlik Is Miifettisine teslim edilebilir. Bagvuru esnasinda belgelerin teslim edilmesi, siirecin etkin ve verimli
1glemesim kolavlagtiracaktir.)

Isverenin Kisa Calisma Talebine Iliskin Gerekgeli Ve Yazihi Beyan,

Ucret Bordrolar,

Is¢1 Ucretlerinin Ve Bununla Ilgili Sigorta Primi Ve Vergi Kesintilennin Odendigim Gosteren Kayatlar,

Kisa Calisma Uygulanan/Talep Edilen Déneme Ait Calisma Sirelerim Gosteren Ve Isci Imzalanm Igeren

Belgeler (Puantaj Kavyitlan, Isct Takibinin Yapildigi Elektronik Dokiimler vb.),

e Can Yil Ve Bir Onceka Yila Ait; Gegici Gelir Beyannamelen: Ile Tasdikli Mali Tablolann Kayitlan, Uretimde
Mevdana Gelen Artis Ve Azalis Miktarlarim Gosteren Belgeler Veya Ay Déneme Aiat 56z Konusu Bilgilen
Igerir Nitelikte Diizenlenmig Tasdikli Bir Mali Analiz Raporu,

e Alman Ve Iptal Edilen Sipanslere Ve Sozlesmelere Iliskin Belgeler,

» Varsa Faaliyetin Kismen Ya da Tamamen Durduguna Iliskin Belgeler,

e Varsa Isverindeki Toplu Is Stzlesmesi Tarafi Sendika Ile Kisa Calisma Uygulanmasina Tliskin Diizenlenmisg
Protokol,

e Varsa Yangin, Deprem, Sel, Su Baskim, Salgin Hastaliklar Gibi Miichir Sebeplenin Varligim Gosteren Belgeler,

e Varsa Konuya Tliskin Diger Belgeler.



ISYERI ISKUR NO:

[ISVEREN ADI]

ISYERI SGK NO.: s .
. - Kisa Calisma Uygulanacak Isci Listesi
KCG NEDENI: CGalg yg ¢
BASVURU TARIH;
HAFTALIK HAFTALIK CALISMA
o o o o | CALISTIRILMAYACAK | SAATI (NORMAL
T.C. KIMLIK NO. AD SOYAD CINSIYET EPOSTA | ADRES CEP TELEFON NO. | KCO BASLATMA TARiHI | KCO BiTiS TARIHI SAAT CALISMA SAATI)

isveren Adi Soyadi :
Kase ve imza

Tarih

TN Y SO
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B

ORNEK Oran Hesaplama Formiili

HAFTASONU PAYLASIMI

ILGILI DONEMDEKI

ILGILI DONEMDEKI
TATIL (HAFTASONU,

KCO YAPILAN IS

ISKURUMN ODEYECEGI

ISKURUN ODEYECEGI

EXCELE EKLENECEK

TOPLAM ISGUNU BAYRAM, RESMI GUNU SAYISI TATIL GUNLERI KGO GUN SAYISI SAAT
TATIL)
26 4 3 0,00 3,00 4,50

HAFTASONU PAYLASIMI

ILGILI DONEMDEKI

ILGILI DONEMDEKI
TATIL (HAFTASONU,

KCO YAPILAN IS

ISKURUN ODEYECEGI

ISKURUN ODEYECEGI

EXCELE EKLENECEK

TOPLAM ISGUNU BAYRAM, RESMi GUNU SAYISI TATIL GUNLERI KGO GUN SAYISI SAAT
TATIL)
26 4 6 1,00 7,00 10,50

HAFTASONU PAYLASIMI

ILGILI DONEMDEKI

ILGILI DONEMDEKI
TATIL (HAFTASONU,

KCO YAPILAN IS

ISKURUN ODEYECEGI

ISKURUN ODEYECEGI

EXCELE EKLENECEK

TOPLAM ISGUNU BAYRAM, RESMi GUNU SAYISI TATIL GUNLERI KGO GUN SAYISI SAAT
TATIL)
26 4 10 2,00 12,00 18,00

HAFTASONU PAYLASIMI

ILGILI DONEMDEKI

ILGILI DONEMDEKI
TATIL (HAFTASONU,

KCO YAPILAN IS

ISKURUN ODEYECEGI

ISKURUN ODEYECEGI

EXCELE EKLENECEK

TOPLAM ISGUNU BAYRAM, RESMi GUNU SAYISI TATIL GUNLERI KGO GUN SAYISI SAAT
TATIL)
26 4 13 2,00 15,00 22,50
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Tesekkiir Ederim.

KISA CALISMA ODENEGI SERVISI
Selim GUL - Dahili:1205

Hakan ERCOLAK - Dahili:1610

Zeynep PEHLEVAN - Dahili:1610
Tel:0224 225 15 15

selim.gul@iskur.gov.tr - hakan.ercolak@iskur.gov.tr
zevnep.pehlevan@iskur.gov.tr
Adres: Ugevler Mah. Esra Sok. No:1 Niliifer/BURSA

(Ataevler Metro Istasyonu yani)
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