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1-7 MART MUHASEBE HAFTASI
BASIN ACIKLAMASI

Degerli Basin Mensuplari;

Meslek camiasi olarak; her yil 1-7 Mart tarihleri arasinda c¢esitli
etkinliklerle kutladigimiz ‘Muhasebe Haftamizin’ tim meslektaslarima
ve meslek camiamiza katki saglamasini temenni ediyorum.

TURMOB catisi altinda orgiitlenen, ilke genelindeki 77 Serbest
Muhasebeci Mali Musavir Odas! ile 8 Yeminli Mali Misavir Odasina
kayith, 101 bin meslek mensubu, 21 bin stajyer, bluro calisanlari ve
aileleriyle birlikte 1 milyona yaklasan muhasebe camiasi olarak;
Muhasebe Haftasi’ni kutluyoruz.

Bugiin 4 bin 507 uyesi ve yaklasik bin 200 stajyeri ile BSMMMO,
Bursa’daki tiye sayisi en biyik mistakil meslek odasidir. Uyelerimizin 2
bin 118’i serbest c¢alismakta, geriye kalan 2 bin 389’i ise c¢esitli
sirketlerde bagimli calisarak mesleki faaliyetlerini sirdirmektedirler. 6
bin calisaniyla birlikte Bursa’da 10 bin kisiyi bulan muhasebe camiasi,
Bursa ekonomisinin nabzini tutan 6nemli bir meslek grubudur. Yilda
yaklasik 250 yeni Gyenin aramiza katildigi odamizda, tye sayimiz yilda
ortalama % 6’lik bir oranda artis gostermektedir.

Basta Maliye Bakanligi, Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligi, Gimruk ve
Ticaret Bakanligi, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi olmak Uzere bir
cok kurum ve kurulusa vergi ve sosyal guivenlik bildirimleri ve diger mali
bildirimler ile ilgili veri akisi, beyanlarin tanzimi ve gonderimi meslek
mensuplarimiz tarafindan yapilmaktadir. Ayrica TUIK, BDDK, SPK, EPDK
ve Hazine Miustesarligi gibi, ekonomideki diger duzenleyici ve
denetleyici kamu kurumlari da meslek mensuplarimizdan hizmet
almaktadirlar. Sistemin basarili calismasinda kamu gorevlilerinin oldugu
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kadar meslektaslarimizin payinin en st seviyelerde oldugu butin
kamuoyunca bilinmektedir. Meslektaslarimizin yaptiklari gorevler, kamu
maliyesine ve ekonominin gelisimine onemli katki ve enformasyon
sunmaktadir.

Gorev ve fonksiyonlarimizi yerine getirirken yasadigimiz sorunlar,
hizmet sunumunda c¢esitli aksakliklari beraberinde getirmektedir. Bu
yizden diyalogla ve isbirligi icerisinde mesleki sorunlarimizin
cOzulmesini talep ediyoruz.

COzZUM BEKLEYEN SORUNLARIMIZ VE TALEPLERIMIZ

TTK (TURK TICARET KANUNU) BASTA DENETIM OLMAK
UZERE AMACINA TEKRAR KAVUSTURULMALI, BAGIMSIZ
DENETIM TUM iKTiSADI iISLEMLERI KAPSAMALIDIR

Tark Ticaret Kanunu 10 yili askin hazirlik surecinin ardindan
yasalasmis daha sonra yapilan degisikliklerle amag¢ ve ruhundan
uzaklastinimistir. Mutlaka basta denetim olmak Uzere amag ve
hedeflerine kavusmasi saglanmalidir.

Bagimsiz denetim, Ulkemizde muhasebe meslegi icinde olusmus
kOkll geleneklere sahiptir. Badimsiz denetim Turkiye'de de,
dunyada oldugu gibi muhasebe meslegdinin bir par¢asi ve uzmanlik
alanidir. ilke olarak, denetimsiz isletme dusinilemez. Bagimsiz
denetimi hayatin her alaninda yasama gecirmek zorundayiz. Yerel
yonetimlerde, kamu idarelerinde, isletmelerde, tum sirketlerde,
siyasi partilerde, vakiflarda, kisaca guvenlik ve yargi disinda
hayatin her alaninda en etkin bir gekilde bagimsiz denetim
uygulanmalidir. Denetimin olmadigi her yerde suistimaller yasanir,
yolsuzluk yasanir, karanlik isler yasanir. Yolsuzlugun, suistimalin,
karanlik islerin panzehiri denetimdir. Bu nedenle en kisa zamanda
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tim sermaye sirketlerinin bagimsiz denetime tabi tutulmasi
gerekmektedir.

e 2016 yilinda badimsiz denetime tabi olacak sirketler icin KGK
tarafindan yayinlanan kistaslarin AB uygulamalarina uyumu
saglanmalidir. TURMOB ve Odalar olarak bizim o6nerimiz, aktif
toplam 12 milyon TL, yilhik net satis hasilati 24 milyon TL, calisan
sayisi 50 ve uzeri olan sirketler denetime tabi tutulmalidir.

e Ayrica, Gumruk ve Ticaret Bakanligi tarafindan yayinlanmasi
gereken ‘Anonim Sirketler ile Tarim Satis Kooperatifleri ve Ust
Kuruluglarinin Denetlenmesine Dair Yonetmelik’ bir an 6nce
yayinlanmalidir.

MEVZUAT VE UYGULAMALARDAN KAYNAKLANAN
SORUNLARIMIZ GIiDERILMELIDIR

e Meslek Yasamiz gunumuz kosullari ve mesleki ihtiyaclarimiz goz
onune alinarak degistiriimeli ve anti demokratik maddelerden
arindiriilmalidir.

e Meslek Yasamizin uygulamalarina yonelik Tek Teblig Taslagina
iligkin diizenlemede TURMOB'un goériis ve onerileri mutlaka yer
almalidir.

e Kayit disi ekonominin azaltilmasi programi kapsaminda beyan ve
bildirime yonelik her turli belgenin revize edilerek daha anlasilir
hale getiriimesi icin Maliye Bakanligi Gelir idaresi Baskanlgi'na
gonderdigimiz raporumuz dikkate alinmalidir.

e TURMOB'un hazirladi§i, Turkiye genelinde Maliye Bakanhgi ve
Gelir idaresi Bagkanligi'nin kamuoyu tarafindan bilinen ve taninan
yuzu olan vergi dairelerinde meslek mensuplarimizin kargilastiklari
farkli uygulamalar ve ¢6zum Onerilerimizi igeren 'Vergi Daireleri
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Uygulama Birlikteligi Rehberi' taslak calismamiza Gelir idaresi
Baskanligi ile birlikte nihai sekli verilmeli ve her iki kurum
tarafindan ortak yayin olarak bastiriimalidir.

e TURMOB Genel Kurulu tarafindan kabul edilen ve yayinlanmasi
icin Maliye Bakanlig'na gonderilen, 'Surekli Mesleki Geligim
Yonetmeligi' bir an 6nce yayinlanmalidir.

e Maliye Bakanligi, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi ile diger
kurumlarca son yillarda istenen bilgi, beyan ve formlarin sayisi
oldukga artmistir. Devlet bizden ne kadar bilgi ve belge isterse
meslege talep, guven ve kiymet artacaktir bunun bilincindeyiz.
Ancak bu bedelsiz kalmamali ve artan is yukl kilfet olmaktan
cikariimali ve mutlaka ekonomik karsihgini bulmalidir.

e Ulkemizin ve ticari hayatin rekabetci kosullari ve kendi ic
dinamikleri nedeniyle yaptigimiz c¢alismalarin kargiligini Ucrete
donusturemedigimiz gibi, bu yil asgari Ucret tarifemiz sifir artisla
yayinlanmigtir.  Gunumuz ihtiyaglarini  karsilayacak zamana
endeksli Ucret tarifesi taleplerimiz kabul edilmelidir.

e Mali idare, her turlii kolayligi saglayacagini belirttigi muikelleflerin
yaninda vergi sisteminin Ucayagindan biri olan meslek
mensuplarimizin taleplerini gormezden gelmemelidir.

e Yasa degisiklikleri ekonomik yasamdaki yeniliklerin geregidir.
Ancak, ayni duzenlemeleri degistiren yeni dedgisiklikler meslek
mensuplarinin  ve vatandaslarimizin sistemi takip etmesini
zorlagtirmaktadir. Sikca degisen yonetmelik, teblig, sirkller,
uygulama i¢ genelgeleri ve Ozelgelerin takip edilmesi Ustelik
bunlarin ¢ogunlukla yayimlandiklari gunde vyurarlige girmesi
meslek mensuplarina ciddi bir is yuku ve sorumluluk getirmektedir.
Meslek mensuplarina bu dizenlemelere uyum igin mutlaka sure
verilmelidir.
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o Degigstirilen tebliglerde yer alan 'diger tebliglerde yer alan bu
konuya iligkin tebligler yurarlukten kaldiriimigtir' seklindeki ifadeler,
meslek mensuplarinin tum diger tebligleri gdozden gecirmek ve
neyin tam olarak degistigini anlayabilmek igin tum iglerine ek olarak
mesai harcamalarina neden olmaktadir. Oysa bu konu Maliye
Bakanhgr'nin sorumluluklari arasinda olmali ve Maliye Bakanligi

bunlari agik¢a belirtmelidir.

e Mali Tatil doneminde inceleme ve denetim yapilmamalidir. 1-20
Temmuz Mali Tatil uygulamasi amacina uygun hale getirilmeli,
Temmuz ayinda verilmesi gereken beyannameler ve bildirimlerin
Agdustos ayi icinde verilecek bildirim beyannamelerle birlegtirilerek
beyan edilmesi saglanmalidir.

e Vergi incelemelerinde tebligat usul ve esaslari da bir kenara
birakilarak telefonla bilgi, belge ve kayit istenmesinden, vergi
inceleme elemanlarinin kendilerine sunulan defter ve belgelerle
ilgili olarak meslek mensuplarini yardimci gibi ¢alistirmaktan
vazgecmesi gerekmektedir. Meslek mensuplarinin  mukelleflerin
beyanname veya bildirimlerle ilgili 6devlerini yerine getirmekle
gorevli olduklari unutulmamalidir. Bu noktadaki 6nerimiz, Maliye
Bakanhgrnin yakinda TBMM'ne gelmesi beklenen vergi kanunlari
degisikliklerinde bu temel noktalari ele almalari ve boylelikle adina
'vergi hizmetleri bildirimler burokrasisi' diyebilecegimiz bu sistemi
yenilemeleridir.

e Son zamanlarda vergi incelemelerinde gerekli 6zen gosteriimeden,
meslek mensuplarina sorumluluk yukleme konusunda oldukga
comert davraniimaktadir. Bu konuda daha hassas davranilmalidir.
inceleme kriterleri cok net belirlenmelidir.

e 3568 sayilli meslek yasamizda, vergi usul yasamizda, ceza
hukukumuzda yer alan vergiye iliskin mali cezalar ve hurriyeti
kisitlayici cezalar huzursuzluk kaynagidir.
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e Mali suga mali ceza esasindan uzaklasmak, evrensel ceza
hukukuna ters dugsecek derecede sinirsiz - sebepsiz - olgusuz
cezalar ongormek hem mukellefi ve hem de meslektaslarimizi
blayuk sikintiya sokmaktadir.

e Cezada kasit - kusur - ihmal derecesi ile menfaat dl¢utinu dikkate
alan bir gozle 3568 sayili meslek yasasinin 12. maddesi basta
olmak Uzere ilgili tm ceza hukUmleri yeniden duzenlenmelidir.
Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik ve Yeminli Mali Muasavirlik
mesleginin yetki ve sorumluluklarinin, Ulkemizde de uluslararasi
standartlara uygun olarak dizenlenmesi gerekmektedir.

e Ozellikle meslek mensuplarimizin sorumlulugu meslek yasasinda
dizenlenmeli ve sorumluluk iyice aciklanarak mesleki hata,
mesleki su¢ taniminin Uzerine oturtulmahdir.

e SMMM'lerin beyanname ve finansal tablo imzalamaktan dogdan
sorumluluklari yeniden duzenlenmelidir.

e Beyan, odeme ve bildirim surelerinin, Birligimiz gorasu alinarak,
uzatma taleplerini karsilayacak bigcimde rasyonel sekilde yeniden
belirlenmelidir. Beyan ve oOdeme surelerinin asagidaki sekilde
yeniden dizenlenmesini Oneriyoruz.

Beyannameler Beyan Tarihi Odeme Tarihi
Gegici Vergi Ug aylik dénemi izleyen ikinci | Ug aylik donemi izleyen ikinci
Beyannamesi ayin 20. giinii ayin 20. giinii
Muhtasar izleven avin 24. eiinii Beyanname verilen ayin 25.
Beyanname yen ay -8 Giinii aksamina kadar
Katma Deger Vergisi ; - Beyanname verilen ayin 28.
Beyannamesi [zleyen ayin 28. ginii Giini aksamina kadar
Yillik Gelir Yerglsl Izleyen yilin Mart ayinin Mart ay1 sonuna kadar
Beyannamesi basindan ay sonuna kadar
Yillik Kurumlar Vergisi Hesap doneminin kapandigi . e

. . R Beyannamenin verildigi ayin
Beyannamesi ay1 izleyen 4. ayin birinci
- sonuna kadar
giiniinden ay sonuna kadar
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e Dorduncu Donem Gegici Vergi beyannamesi kaldiriimalidir.

e 1 ve 2 NO'lu KDV Beyannameleri ile Muhtasar Beyannameler
birlestirilmelidir.

e Ba-Bs formlari gegici vergi donemlerine gore duzenlenerek
verilmelidir.

e Ba-Bs formlari basta olmak Uzere duzeltme amacli verilen beyan ve
bildirimlerde ceza uygulamasindan vazgecilmelidir.

e Ba bildirim formlarinin sisteme yuklenmesi sirasinda 6zellikle sahte
ve muhteviyati itibariyle yaniltici belge duzenledigi raporla tespit
edilen vergi mukellefleri konusunda meslek mensuplarini uyarici bir
sistem kurulmalidir. Boylece ilgili mukelleflere ait faturalarin henuz
vergi kaybina yol agmadan kayda alinmasi engellenmis olacaktir.

¢ e-Beyanname sifresi yalnizca meslek mensuplarina verilmelidir.

e Uzlasma Komisyonlarinda Odalarimizin goérevlendirecegi meslek
mensubu bulundurulmalidir.

e Damga Vergisi ¢cagdas bir vergi olmaktan uzaklasmis olup, meslek
mensuplarinin  sozlesme yaparak calismalarini tesvik etmek
amaciyla mesleki hizmet sdzlesmeleri damga vergisinden istisna
edilmelidir.

e Serbest meslek faaliyetlerinde KDV %18'den %8'e indirilmelidir.

o Mesleki faaliyette KDV'yi doguran olay tahsilata baglanmalidir.

e Serbest meslek yipranma indirimi (beyin amortismani) getirilmelidir.

e Stajyerlerimiz igin sosyal guvenlik primi ve vergi muafiyeti
saglanmalidir.

¢ Bilgisayar ve yazilim giderleri 2 yil icinde amorti edilmelidir.
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Serbest meslek giderleri genisletilerek yeniden duzenlenmelidir.

e Egitim ve ogretim hizmetleri ile sinirh olmak Uzere, Birligimiz ve
Odalarimiz gibi kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglari ve
bunlarin iktisadi isletmeleri i¢in, Kurumlar Vergisi ve Katma Deger
Vergisi istisnasi getirilmelidir.

e Meslek mensuplari sozlesme imzaladigi mukelleflerinin kanuni defter
bilgilerini her yil Noterler Birligi'nin sistemine girdiginden ayrica bu
bilgilerin bir kez daha “internet Vergi Dairesi” sistemine girilmesi ciddi
bir is gucu kaybina neden olmaktadir. Bu bilgilerin Turkiye Noterler
Birligi'nin sisteminden alinmasi gerekmektedir.

e Kimlik Bildirim Kanunu geregince igyerlerinde c¢aligtirilan personelin
en yakin kolluk kuvvetlerine bildirilme zorunluluunun tum illerde
uygulanacak olmasi meslek mensuplarinin is yukinun artmasina
neden olacaktir. Cesitli kurum ve kuruluslara, isyerlerinde calistirilan
personelin ayri ayri bildirilme zorunlulugu 5838 sayili Kanun ile
kaldiriimisg olup sadece SGK'ya yapilan bildirimler yeterli hale gelmis,
ilgili diger kurumlarin SGK’dan bu bilgileri elektronik olarak almalari
saglanmigtir. Bu sebeple kanuni suresinde SGK’ya yapilan isci girig
ve c¢lkis bildirimlerinin kolluk kuvvetlerine de yapilmis sayilmasi
yoninde icisleri Bakanh@ ile SGK tarafindan bir diizenleme
yapilmahdir.

e Kurumlar arasi igbirligine gidilerek devlet kurumlari tarafindan
mukerrer bilgiler istenmemeli, TUIK, SGK, Ticaret Sicili ve GUmrik ve
Ticaret Bakanligi ve diger kurumlar ile GIB arasinda igbirligi etkin
olarak saglanmalidir. Bilgiye ihtiyag varsa meslek mensubunun
zamaninin etkin ve verimli kullanilmasi teminen verilenlerin tek bir
merkezde toplanmasi ve ilgili kurumlarin bu merkezden bilgileri
almasi saglanmalidir.
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e Meslek mensuplarimizin ihale konusu iglerde ve Ozel bina
ingaatlarinda asgari is¢ilik raporu duzenleme hakki bulunmaktadir.
Ancak meslek mensuplarimiz, raporda yapabilecekleri hatalar
nedeniyle SGK zararina sebebiyet verdikleri takdirde, olusan Kurum
zararindan isveren ile mustereken ve muteselsilen sorumlu
tutulmaktalar. Ancak gercege aykiriligin tespitinde kasit ve kusur
ayriminin yapilmasi gerekmektedir.

e Meslek mensuplarimiz 4/b kapsaminda sigortali sayilmaktadirlar. 4/b
kapsamindaki sigortalilar icin en Onemli dezavantajlardan birisi
emeklilik icin 9000 gun prim gun sayisinin istenmesidir. Halbuki bu
sure 4/a kapsaminda sigortali sayilanlar i¢in 7200 gundur. Sosyal
guvenlikte esitik ve tek cati ilkesi dogrultusunda bu ayrimin
kaldirilmasi gerekmektedir.

e Ayrica 4/b kapsaminda olan sigortalilar icin de aylik 100 TL prim
indirimi duzenlemesi yapilmahdir.

e Sosyal Gilvenlik Kurumu ve TURMOB calisma hayatina iliskin iki
onemli paydas olup her daim etkin bir igbirligi icinde olmalari
vazgecilmez bir gerekliliktir. Sosyal Guvenlik Kurumu'nun yapmis
oldugu her duzenleme ve aldigi her karar Bagkanligimizi ve meslek
mensuplarimizi direkt olarak ilgilendirmektedir. Bu itibarla mutlak
surette 5502 sayili Kanun'da bir degisiklige gidilerek SGK Yonetim
Kurulunda TURMOB'un da bir temsilci bulundurmasinin saglanmasi
gerekmektedir.

Gelir Vergisi Tasarisi ile llgili Goriislerimiz:

- Turkiye’'nin belki yeni ylizyilini sekillendirecek Gelir Vergisi gibi onemli
bir kanun tasarisi hazirlanirken; toplumsal taleplerin dikkate alinmasi,
ilgili meslek orgutleri ve uzmanlarin gorislerine basvurulmasi geregi
ortadadir. Ulkemizde toplumsal uzlasma ve demokratik degerlere
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duyulan ihtiyacin siddetlendigi glinimiizde, tasarinin yasalasmasi icin
acele edilmemeli ve tasari gozden gecirilerek yeniden yazilmalidir. Aksi
takdirde Yeni Gelir Vergisi Kanunu, Tirk Ticaret Kanunu ile ayni akibete
ugrayacaktir. Bu da hem toplumsal enerjinin israfina hem de gereksiz
tartismalarin yasanip toplumsal gerginlige neden olacaktir.

Vergi Usul Kanunu Tasari Taslagi lle ilgili Goriislerimiz:

- Tarkiye’nin vergi kanunlarinin ve vergi sisteminin temellerini belirleyen
Vergi Usul Kanunu gibi onemli bir kanun tasarisinin hazirlanmasinda
Vergi Konseyi, Universiteler, ilgili meslek odalari ve sivil toplum
kuruluslarinin  goéruslerinin  alinmasi gerekmektedir. Bakanlikta bir
komisyon tarafindan yazilan kanun taslaginin oldubittiye getirilip
yasalasmasindan vazgecilmelidir. Vergi Usul Kanunun Tasari Taslaginin;
ozellikle dil, sistematik, terminoloji, yetkilendirme gibi bircok agidan
gozden gecirilerek yeniden yazilmasi bir zarurettir. Aksi takdirde Tirk
Vergi Hukukunda geri donulemez bir bozulma ve hukuk disina ¢ikma
sirecine girilmis olacaktir. Bu ise Ulkemizde zaten dusuk olan vergi
bilincini daha da zedeleyecek ve toplumsal sorunlarin daha da
derinlesmesine yol agacaktir.

SORUNLARIMIZIN ¢OZUMU iGiN:

HUkUmetimizin ve ilgili kurum-kuruluslarin hakh taleplerimize cevap
vermesini bekliyoruz.

TBMM'nin beklentimiz olan yasal dizenlemeleri yapmasini, meslegimizle
ilgili dUzenlemelerde gorus ve onerilerimizi degerlendirmesini istiyoruz.

Meslek camiasi simdiye kadar oldugu gibi yarinlarda da tum kurum ve
kuruluslarimizla igbirligi icinde calismaya devam etme arzusu igindedir. Bu
iyi niyetli sesimize kulak verilmelidir. Isbirligi herkesin ¢ikarinadir.
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Buglne kadar oldugu gibi bundan sonrada sorunlarimizin ¢ézimunde ilk
tercihimiz diyalog olacaktir. Diyalogla sorunlarin ¢6zUmu i¢in mucadelemizi
devam ettirecegiz.

Ayni zamanda, sivil toplum kurulusu da olan meslek oOrgutumuz,
uyelerimizden aldigi gugle, demokratik tepkimizi, taleplerimiz kabul gorene
kadar yasamin her alaninda gosterecektir.
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