Muhasebe camiasi
‘Muhasehe Haftasrn
Kutiuyor

Bursa Serbest Muhasebeci Mali Musavirler Odasi’nca (BSMMMO) ‘1-7 Mart Muhasebe Hafta-
sI’ nedeniyle Heykel’deki Atatlirk Aniti dniinde ¢elenk toreni ve basin agiklamasi diuzenlendi.
Torende, mesleki sorunlara iligkin talepler siralanirken, ¢6ziim onerilerinde de bulunuldu.

BSMMMO yénetim kurulunun yani sira, Oda lyesi meslek mensuplarinin da katilimiyla gergeklesen gelenk téreninde TURMOB'’un
ortak basin bildirisini okuyan BSMMMO Bagkani Ahmet Hikmet Sénmez, “Ulke genelindeki 77 Serbest Muhasebeci Mali Miisavir
Odasi ile 8 Yeminli Mali Misavir Odasi’'na kayitli, 96 bin meslek mensubu, 21 bin stajyer, blro c¢alisanlari ve aileleriyle birlikte 500
bini gegen muhasebe camiasi olarak; Muhasebe Haftasi'ni kutluyoruz. Bugiin 4 bin 319 Uiyesi ve bin 200 civari stajyeri ile BSMMMO,
Bursa'daki tiye sayisi en bilyiik miistakil meslek odasidir. Uyelerimizin 2 bin 61’i serbest calismakta, geriye kalan 2 bin 258'i ise cesitli
sirketlerde bagimli galisarak mesleki faaliyetlerini sirdirmektedirler. 6 bin galisaniyla birlikte Bursa’da 10 bin kisiyi bulan muhasebe
camiasli, Bursa ekonomisinin nabzini tutan énemli bir meslek grubudur. Yilda yaklasik 250 yeni Gyenin aramiza katildi§i odamizda,
Uye sayimiz yilda ortalama ylizde 6’lik bir oranda artis gdstermektedir” dedi. Muhasebe Haftasi'na, mesleki olarak en biyuk sorunlari
olarak deklare ettikleri haksiz rekabet sorununun ¢6zimu noktasinda atilan mecburi meslek kararinin uygulamaya girmesiyle adim
attiklarini séyleyen BSMMMO Baskani Sonmez, yeni yil itibariyle zorunlu olarak uygulamaya giren ‘E-Birlik’ programinin meslek
mensuplarinin birbirleriyle ve musterileriyle aralarinda olan is hukuklarina katki saglayacagini ve haksiz rekabeti de dnleyecegini
savundu.



ULKE VE TOPLUM GIKARLARI ON PLANDA

Kokli bir gegmise sahip olan ve 25 yil 6nce yasal statiisiine kavusan mesleklerinin ve bu énemli meslegi yapan meslek men-
suplarinin; uluslararasi standartlarda is diinyasinin mali tablolarini hazirlayarak kamu maliyesinin guglenmesine katki koyduklarini
kaydeden BSMMMO Baskani S6nmez, meslek mensuplarinin ayrica, isletmelerin gelismesinde yol gdsterici ve uluslararasi alanda
rekabet edebilirliginde ivme kazandirici bir gérev ustlendiklerini de vurguladi. Meslek 6rgltu olarak yillardir, mesleki ¢ikarlarindan
ziyade, Ulke ve toplum gikarlarini gbzeterek taleplerini belirlediklerini ifade eden Ahmet Hikmet S6nmez, taleplerinin ve beklentilerinin
kamu maliyesinin ve ekonominin daha da gug¢lenmesi, isletmelerin gelismesi, tlkenin ve insanlarin refah seviyesinin ylkselmesi igin
oldugunu kaydetti.

ILK TERCIHIMIZ DIYALOG VE UZLASMA

Meslek orgutl olarak, mesleki sorunlari diyalogla ¢ézmeye bliyiik 6nem verdiklerinin altini gizen BSMMMO Baskani Ahmet Hikmet
Sénmez, “Bugline kadar oldugu gibi bundan sonra da sorunlarimizin ¢éziimunde ilk tercihimiz diyalog ve uzlagsma olacaktir. Bu an-
layisla sorunlarin ¢ézimi icin micadelemizi devam ettireceg@iz. Ancak bir suredir meslegimizin temel sorunlarina ve taleplerimize
gerekliilgi gosteriimemektedir” dedi. BSMMMO Bagkani S6nmez, meslek drgutlerinin ¢6ziim bekleyen sorunlarini ve taleplerini syle
siraladi: “Meslek yasamiz ginimuz kosullari ve mesleki ihtiyaclarimiz g6z éniine alinarak degistiriimeli ve anti demokratik maddeler-
den arindiriimalidir. Bagimsiz denetim, tlkemizde muhasebe meslegi icinde olusmus kokli geleneklere sahiptir. Bagimsiz denetim
Tirkiye'de de, diinyada oldugu gibi muhasebe mesleginin bir pargasi ve uzmanlik alanidir. llke olarak, denetimsiz isletme disiiniile-
mez. Bagimsiz denetimi hayatin her alaninda yasama gecirmek zorundayiz. Yerel yonetimlerde, kamu idarelerinde, isletmelerde, tim
sirketlerde, siyasi partilerde, vakiflarda, kisaca giivenlik ve yargi disinda hayatin her alaninda en etkin bir sekilde bagimsiz denetim
uygulanmalidir. Denetimin olmadigi her yerde suiistimaller yasanir, yolsuzluk yasanir, karanlik isler yasanir. Yolsuzlugun, suiistimalin,
karanlik islerin panzehiri denetimdir. Turk Ticaret Kanunu 10 yili askin hazirlik strecinin ardindan yasalasmis daha sonra yapilan de-
gisikliklerle amag ve ruhundan uzaklastiriimistir. Mutlaka basta denetim olmak izere amag ve hedeflerine kavusmasi saglanmalidir.”

MESLEKI TALEPLERI SIRALADI

Sénmez, mesleki taleplerini siralamaya sdyle devam etti: “Glmrik ve Ticaret Bakanhgi tarafindan yayinlanmasi gereken “Anonim
Sirketler ile Tarim Satis Kooperatifleri ve Ust Kuruluslarinin Denetlenmesine Dair Yénetmelik Taslagl” bir an énce yayinlamalidir.
Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurulu, muhasebe ve denetim mesleginin meslek érgitlenmesi olan TURMOB
ile igbirligi icinde calisan bir yapiya kavusturulmahdir. Uluslararasi uygulamalarda yer alan gorev ve fonksiyonlarinin digina tas-
mamalidir. Meslegimizi ilgilendiren diizenlemelerde ilgili Bakanliklar TURMOB’un gériis ve 6nerilerini dikkate almalidirlar. Meslek
Yasamizin uygulamalarina yénelik Tek Tebli§ Taslagina iligkin dizenlemede TURMOB’un gériis ve énerileri mutlaka yer almaldir.
Son zamanlarda vergi incelemelerinde gerekli 6zen gosteriimeden, meslek mensuplarina sorumluluk yikleme konusunda oldukga
comert davranilmaktadir. Bu konuda daha hassas davranilmalidir. inceleme kriterleri cok net belirlenmelidir. Serbest Muhasebeci
Mali Musavirlik ve Yeminli Mali Misavirlik mesleginin yetki ve sorumluluklarinin, Glkemizde de uluslararasi standartlara uygun olarak

dizenlenmesi gerekmektedir.”

TEKNOLOJIK GELISMELER GOZDEN GEGIRILMELI

YMM’lerin tasdikten, SMMM’lerin ise beyanname ve finansal tablo imzalamaktan dogan sorumluluklarinin yeniden diizenlenmesi
gerektigini dile getiren BSMMMO Baskani Sénmez, “Yeminli mali musavirlerce yapilan karsit incelemeler teknolojik gelismeler dik-
kate alinarak gézden gegcirilmelidir. Egitim ve 6gretim hizmetleri ile sinirli olmak Uzere, Birligimiz ve Odalarimiz gibi kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslari ve bunlarin iktisadi isletmeleri igin, Kurumlar Vergisi ve Katma Deger Vergisi istisnasi getirilmelidir. Ba-
kanlik ve diger kurumlarca istenen bilgi, beyan ve formlarin sayisi olduk¢a artmigtir. Tim verilerin bir data merkezinde toplanmasi ve
ilgili kurumlarin bu merkezden bilgileri almasi saglanmalidir. Ba-Bs formlari gegici vergi ddnemlerine gore dizenlenerek verilmelidir.
Duzeltme amacl verilen beyan ve bildirimlerde ceza uygulamasindan vazgecilmelidir. 4. Dénem Gegici Vergi beyani kaldirilmalidir.
E-beyanname sifresi yalnizca meslek mensuplarina verilmelidir. 1 ve 2 No’lu KDV Beyannameleri ile Muhtasar Beyannameler birles-
tiriimelidir. Vergi daireleri arasinda uygulama birlikteligi saglamak amaciyla hazirladigimiz galismamiz degerlendirilmeli. TURMOB
ve GIB'in yapacag ortak calisma ile ‘Vergi Daireleri Uygulama Birlikteligi Rehberi’ hazirlanmalidir. Mali tatil déneminde inceleme ve
denetim yapilmamalidir’ seklinde konustu.

BEYIN AMORTISMANI GETIRILMELIDIR

BSMMMO Baskani, mesleki taleplerini su soézlerle sirdirdi: “1-20 Temmuz Mali Tatil uygulamasi amacina uygun hale getirilmeli,
Temmuz ayinda verilmesi gereken beyannameler ve bildirimlerin Agustos ayi icinde verilecek bildirim-beyannamelerle birlestirilerek
beyan edilmesi saglanmaldir. Meslek mensuplarinin stopajdan kaynaklanan nakit iade taleplerinde, gelirlerinin-giderlerine oranlana-
rak ¢ikarilan matrah farklari yasal dayanaktan yoksundur. Bu uygulamadan vazgegilmelidir. Uzlasma Komisyonlarinda Odalarimizin
gérevlendirecedi meslek mensubu bulundurulmalidir. Ozelgelerin verilme siiresini hizlandirici idari tedbirler Gelir idaresi Bagkanhgin-
ca alinmalidir. Ginumdz ihtiyaglarini karsilayacak zamana endeksli Ucret tarifesi taleplerimiz kabul edilmelidir. Meslek mensuplarinin
yaptiklari s6zlesmeler damga vergisinden istisna edilmelidir. Serbest meslek faaliyetlerinde KDV yiizde 18'den yiizde 8’e indirilmelidir.
Mesleki faaliyette KDV'yi doguran olay tahsilata baglanmalidir. Serbest meslek yipranma indirimi (beyin amortismani) getirilmelidir.
Stajyerlerimiz icin sosyal glivenlik primi ve vergi muafiyeti saglanmalidir. Bilgisayar ve yazilim giderleri 2 yil icinde amorti edilmelidir.
Serbest meslek giderleri genisletilerek yeniden diizenlenmelidir.” S6nmez, sorunlarin ¢ézimi noktasinda ise “Hukimetimizin ve ilgili
kurum-kuruluglarin hakli taleplerimize cevap vermesini bekliyoruz. TBMM’nin beklentimiz olan yasal dizenlemeleri yapmasini, mes-
legimizle ilgili dizenlemelerde goris ve Onerilerimizi degerlendirmesini istiyoruz. Sorunlarin ¢ézimu igin igbirligi icinde ¢alisiimasini
talep ediyoruz” diyerek, meslek orgutlerinin taleplerinin kabul gérmesi icin gerekirse demokratik tepkilerini gostereceklerini duyurdu.



